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Agenda 
21 01 2010

Kick Off TaskForce Rasverenigingen

1.
Opening

2.
Voorstelronde

3. 
Structuur


a. Rol RvB: SvB, DD, JW

b. Verkiezing voorzitter + secretaris

c. Relatie TF Reg. & TF Ras

d. Communicatiestromen, CC SvB

4.
Opdracht verduidelijking

5.
Ontwikkelingstraject

a. Tijdpad 

b. Communicatie achterban

c. Vergaderschema

d. Vergoedingen

6.
Rondvraag

7.
Afsluiting

Verslag 21 01 2010 

Kick Off TaskForce Rasverenigingen
1.
Opening.

Afgemeld: Mevr. Bode en Dhr Grit

Afwezig: Dhr Den Haan

2.
Voorstelronde. 

Iedereen stelt zich kort voor.

3. 
Structuur:

a. Rol RvB:

DD: Dieuwke Dokkum, jurist, medewerker bureau

SvB: Saskia van Boheemen, medewerker ledencontact

JW: John Wauben, portefeuillehouder Bestuur RvB.

Ondersteunen, faciliteren en adviseren. Van belang is bij uw ideeën de RvB als spiegel en toetsingsorgaan te gebruiken. De RvB gedelegeerden controleren voor u de haalbaarheid (o.a. juridisch en financieel) en uitvoerbaarheid.

U, de TaskForce, beslist uiteindelijk wat uw voorstel richting de leden zal zijn.

b. Voorzitter: Roulerend. Vanavond zit Marianne Eggink voor. Secretaris wordt gekozen bij de volgende bijeenkomst. 

c. In principe kan op dit moment los van de TF Reg. besproken worden wat er met de opdracht voor de TF Ras aangevangen moet worden. 

d. Het is belangrijk dat u bij correspondentie over de mail zorgt dat SvB altijd een CC krijgt. Dan is zij en dus de RvB op de hoogte. 

4.
Opdracht verduidelijking

Een discussie volgt. 

Voor de notulen: Belangrijk is dat het voorstel van de TF Ras formeel goed geregeld wordt. Ongeacht de praktijk, het gaat erom dat het op papier waterdicht is. Houd rekening met haalbaarheid en toetsbaarheid. Houd rekening met de procedure. De inhoud van een nieuw of ander RFR is niet aan de orde bij deze opdracht.

Toevoeging aan de opdracht, vanuit RvB:

· Hoe om te gaan met toestemming voor Rasexamens

· Hoe om te gaan met NL Rasstandaarden

Tbv de verduidelijking krijgt de TF toegezonden:

· het meest recente KR, 

· de lijst met artikelen zoals genoemd in bullit 1 van de opdracht 

· het voorbeeld raamwerk RFR van de RvB
5. 
Ontwikkelingstraject

a. Tijdpad: Eind augustus deadline.

b. Communicatie achterban: zorg voor draagvlak

c. Vergaderschema:  noot: SvB reserveert de Schimmel voor deze bijeenkomsten, als u grotere zalen nodig heeft verneemt zij dat ook graag)

24 februari 20.00 Schimmel

16 maart 20.00 Schimmel

24 maart Algemene Leden Vergadering  20.00 Hooglanderveen.

d. Vergoedingen

SvB stuurt een declaratieformulier. Gemaakte kilometers en onkosten kunnen worden gedeclareerd. 

Actielijst:

SvB: 

· KR (per post)

· Declaratieformulier (bijlage)

· Lijst met artikelen zoals genoemd bij bullit 1 (bijlage)

· Lijst met wensen/suggesties zoals genoemd bij bullit 2 (bijlage)

· Voorbeeld raamwerk RFR (bijlage)

· Uitnodiging nog niet vertegenwoordigde rasgroepen (mail verzonden)


6. Rondvraag

Van de rondvraag is geen gebruik gemaakt.


7. Afsluiting
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